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do Polityki bezpieczeństwa informacji 
w zakresie ochrony danych osobowych 

 

  
 

 

Klauzula Informacyjna 

wykorzystywana przy rekrutacji 

 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem  danych  osobowych  i  w  sprawie swobodnego  

przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

(Dz. Urz. UE L 119, s. 1) (dalej: RODO), informuję, że: 

1. Administrator danych osobowych 
 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:   

ZAKŁAD GOSPODAROWANIA ODPADAMI GAĆ SP. Z O.O., zarejestrowany w Rejestrze Przedsiębiorców Krajowego 

Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia - Fabrycznej VI Wydział Gospodarczy pod 

numerem 0000142896 kapitał zakładowy: 26 042 000,00 zł NIP: 9121677692, REGON: 932048175 

tel.: +48 71 301 44 44 

e-mail: sekretariat@zgo.org.pl  

 
2. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych 

 

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w 
ofercie pracy przez ZAKŁAD GOSPODAROWANIA ODPADAMI GAĆ SP. Z O.O. z siedzibą w miejscowości GAĆ, na 
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, tj. w ramach realizacji obowiązku prawnego ciążącego na administratorze 
danych. 

A jeżeli Pani/Pan wyrazi na to dobrowolną zgodę zawartą w formularzu aplikacyjnym Pani/Pana dane osobowe 
będą przetwarzane także w: 

a. zakresie wizerunku, czyli zdjęcia załączonego w formularzu aplikacyjnym na podstawie art. 6 ust. 1 
lit. a) RODO, tj. osoba, której dane dotyczą wyraziła zgodę na przetwarzanie swoich danych 
osobowych, 

b. w celu prowadzenia przyszłych rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. osoba, której 
dane dotyczą wyraziła zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych. 

 
3. Dobrowolność podania danych osobowych 

 

Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do przeprowadzenia rekrutacji. 

Podanie danych w zakresie wizerunku lub przetwarzania danych w celu prowadzenia przyszłych rekrutacji jest 

dobrowolne i nie wpływa na możliwość udziału w rekrutacji. 
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4. Czas przetwarzania danych 
 

Pana/Pani dane osobowe będą przechowywane do dnia zakończenia rekrutacji na dane stanowisko, a w 

przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie danych w celu prowadzenia przyszłych rekrutacji przez okres 12 

miesięcy.  

5. Odbiorcy danych osobowych 

Pani/Pana dane osobowe mogą zostać przekazane następującym kategoriom odbiorców danych osobowych 

działu HR, kadry kierowniczej decydującej o zatrudnieniu oraz dostawcą usług do celów rekrutacji.  

Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.  

6. Prawa osoby, której dane dotyczą 

 

Na podstawie RODO ma Pan/Pani prawo do:  

 żądania dostępu do swoich danych osobowych,  

 żądania sprostowania swoich danych osobowych, 

 żądania usunięcia swoich danych osobowych, 

 żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, 

 wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, 

 żądania przenoszenia danych osobowych, 

 w przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie wizerunku lub przetwarzania danych w celu 

prowadzenia przyszłych rekrutacji przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie 

danych w tym zakresie w dowolnym momencie, a cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania danych na podstawie Pani/Pana zgody przed jej cofnięciem. 

 

W celu skorzystania z praw wymienionych powyżej należy się skontaktować z Administratorem danych 

osobowych pisemnie na adres  

 ZGO Gać Sp. z o. o., Gać 90, 55-200 OŁAWA 

lub drogą elektroniczną, poprzez przesłanie wiadomości e-mail na adres  rodo@zgo.org.pl 

W razie cofnięcia zgody na przyszłe rekrutacje lub wykorzystanie wizerunku dane te zostaną niezwłocznie 

usunięte. 

 

W razie zgłoszenia Administratorowi danych osobowych któregokolwiek z pozostałych żądań wskazanych 

powyżej bez zbędnej zwłoki – a w każdym razie w terminie miesiąca od otrzymania żądania – Administrator 

danych osobowych udzieli Pani/Panu informacji o działaniach podjętych w związku ze zgłoszonym przez 

Pana/Panią żądaniem.  

W razie potrzeby Administrator danych osobowych może wydłużyć termin miesięczny o kolejne dwa miesiące 

z uwagi na skomplikowany charakter żądania lub liczbę żądań.  

W każdym wypadku Administrator danych osobowych poinformuje Pana/Panią w terminie miesiąca od 

otrzymania żądania o przedłużeniu terminu i poda przyczyny opóźnienia.  
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7. Skarga do organu nadzorczego  

Jeżeli Pani/Pan, sądzi że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza RODO, ma Pani/Pan prawo złożenia 

skargi do organu nadzorczego, w szczególności w państwie członkowskim swojego zwykłego pobytu, swojego 

miejsca pracy lub miejsca popełnienia domniemanego naruszenia. 

W Polsce organem nadzorczym w rozumieniu RODO jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych (PUODO). 

 
 
 
 
         
         …………………………………….. 
         (imię, nazwisko, podpis, data) 
 


